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1. KURULUS

Sirketimizin 10/07/2018 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’'nda yer alan

hikimler g6z 6éntinde bulundurularak, denetimden sorumlu Denetim Komitesi kurulmustur.

2. AMAC

Komitenin amaci, Yénetim Kurulunun, (1) sirketin muhasebe sisteminin ve mali tablolarinin kalitesi ve
dogrulugunun goézetimi, (2) islemlerin mevzuata uyumu, (3) sirketin dis denetgisinin nitelikleri ve
bagimsizhd@ (4) sirketin i¢ kontrol sisteminin isleyisi ve etkinligi ve (5) sirketin i¢ denetim biriminin ve dis
denetcilerin performansinin izlenmesi konularinda denetim sorumluluklarini yerine getirmesine yardimci

olmaktir.

3. KOMITE YAPISI VE UYELIK KRITERLERI

»  Komite, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir.

> Komite, en az iki (iyeden olusur. Komite Bagkani ve Uyeleri, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri
halinde Uyelerin ¢odunlugu, icra fonksiyonu Ustlenmeyen ve ydnetim konularinda murahhashk
sifati tagimayan Yénetim Kurulu Uyelerinden olusur. icra bagkani ve genel miidir komitelerde

gorev alamaz.

» Komitenin ¢alisma slresi Yénetim Kurulu’nun ¢alisma siresi ile paralel olur. Olagan genel kurul
toplantisinda yeni Yénetim Kurulu gdreve secildiginde, ilgili Yonetim Kurulu gérev suresi ile
paralel olarak, komite Uyelerini belirler. Yerine yenisi secilinceye kadar, eski komite Gyelerinin

gOrevleri devam eder.

» Komite, sirket galisanlarini veya istirakler dahil sirket ile iligkili kisi ve kuruluglarin temsilcilerini
konusunda uzman Kisileri, i¢c ve disg denetgileri toplantilarina davet ederek bilgi alma ve ihtiyac

duydugunda disaridan hukuk ve profesyonel danismanlik alma konularinda yetkilendirilmigtir.

» Komitenin gdrevini yerine getirmesi icin gereken her turli kaynak ve destek YoOnetim Kurulu

tarafindan saglanir.
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4. YETKI VE SORUMLULUKLAR

Komite, Yonetim Kurulu adina, Sirketin i¢c denetim, i¢ kontrol etkinligini ve yeterliligini, bu sistemler ile
muhasebe ve raporlama sistemlerinin Tarkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlarina (TMS
— TFRS) uygun olarak isleyigini ve uretilen bilgilerin butinliguni gobzetir; bagimsiz denetim
faaliyetlerini dizenli olarak izler ve yaptigi degerlendirmeler cercevesinde tespit ettigi hususlari

Yo6netim Kuruluna raporlar.
Bagimsiz Dig Denetim

» Komite bagimsiz dis denetimin, etkin, yeterli ve seffaf bir sekilde yapilmasi igin gerekli tedbirleri
alir. Bu kapsamda, bagimsiz denetim kurulusunun seg¢imi, bagimsiz denetim sézlesmelerinin
hazirlanarak bagimsiz denetim sirecinin baslatiimasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her

asamadaki calismalari Komite'nin gézetiminde gergeklestirilir.

»  Sirketin hizmet alacagdi bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak hizmetler Komite

tarafindan belirlenir ve YOnetim Kurulu’nun onayina sunulur.

» Komite, bagimsiz dis denetcilerin 6nerdigi denetim kapsamini ve denetim yaklagsimini gézden
gegirir; calismalarini sinirlayan veya galismalarina engel teskil eden hususlar hakkinda Yénetim
Kurulu'nu bilgilendirir ve o6nerilerde bulunur. Komite, badimsiz dis denetgiler tarafindan
gerceklestirilen denetimler esnasinda veya sonucunda tespit edilen édnemli sorunlarin ve bu
sorunlarin giderilmesi ile ilgili onerilerinin Komite’nin bilgisine zamaninda ulagmasini ve

tartisiimasini saglar.

» Komite tarafindan, bagimsiz denetim kurulusunun segimi igin teklif gétirilmeden énce bagimsiz
denetim firmasindan saglanan danigsmanlik hizmetleri de g6z éninde bulundurularak, bagimsiz
denetim kurulusunun bagimsizhdini zedeleyebilecek bir husus bulunup bulunmadigini belirten bir

rapor hazirlanir.

» Bagimsiz denetim kurulusu, Sirketin muhasebe politikasi ve uygulamalariyla ilgili 6nemli
hususlari; daha 6nce Sirket ydnetimine iletilen uluslararasi muhasebe standartlari ¢ergevesinde
alternatif uygulama ve kamuya acgiklama segeneklerini, bunlarin muhtemel sonuglarini ve
uygulama onerilerini, ayrica Sirket yonetimiyle olan énemli yazismalari yazili olarak Komite'nin

bilgisine sunar.
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» Komite, Sirketin finansal raporlarinin gergek ve yansitiimasi gereken tim bilgileri kapsayip
kapsamadigini, mevzuat ve ilgili dizenlemelere uygun olarak hazirlanip hazirlanmadigini
gOzeterek, tespit edilen hata ve usulstzlikleri dizelttirir. Finansal raporlarin, Sirketin mali
durumunu ve yapilan iglerin sonuglarini dogru olarak yansitip yansitmadigi ve mevzuat ile ilgili
dizenlemelerde belirlenen usul ve esaslara uygun olarak hazirlanip hazirlanmadigi konusunda

bagimsiz denetgiler ile gorisur.

» Komite, gerekli gérdiglu yoneticiyi, ic ve bagimsiz denetgileri toplantilarina davet edebilir ve
gériglerini alabilir. Komite, badimsiz dis denetgiler ile ayrica toplanarak, Komitenin veya

denetgcilerin 6zel olarak gortsulmesini istedigi konulari gorusdar.
Muhasebe Sistemi, Finansal Raporlama ve Finansal Kontrol

» Komite, faaliyet raporlarinin, finansal tablolarin ve dipnotlarinin, mevcut mevzuata, sirketin izledigi
muhasebe ilkelerine, gergcede uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak sirketin sorumlu
yoneticileri ve bagimsiz dis denetgilerinin gorislerini alarak inceler ve kendi degerlendirmelerini

Yonetim Kuruluna bildirir.
i¢ Kontrol

» Komite, Sirket yonetiminin, i¢ kontroliin ve risk yonetiminin 6nemini, Sirket calisanlari ile paylasip

paylasmadigini ve Sirkette dogru bir “kontrol kiiltiri” nin yerlesip yerlesmedigini degerlendirir.

» Komite, Denetgiler tarafindan, i¢ kontrol ile ilgili olarak yapilan uyari ve tavsiyelerin, uygulamaya

konulup konulmadigini arastirir.

» Komite, Sirketin tasidigi risklerin tespit edilmesi, dlglilmesi, izlenmesi ve kontrol edilmesi igin

gerekli ydbntem, ara¢ ve uygulama usullerinin mevcut olup olmadigini degerlendirir.

» Komite, i¢ kontrol veya benzer konularda suistimal, yasa ve dizenlemelere aykirilik veya
eksiklige yol agan olaylarin ortaya ¢ikarilmasini saglayici éneriler gelistirir. Bu amagla, Sirketin
kanun ve dizenlemelere uyum konusunda gelistirdigi takip sistemini, disiplin cezalarini, bu
konularda Sirket yonetimi tarafindan agilan sorusturma ve takiplerin sonuglarini gézden gegirir,

gerekli dizenleme ve islemlerin yapilmasi i¢in yonetime Onerilerde bulunur.
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i¢c Denetim

> Komite, ig Denetim biriminin ¢alismalarini ve organizasyon yapisini gézden gegirir; i¢ denetgilerin
¢alismalarini sinirlayan veya c¢alismalarina engel teskil eden hususlar hakkinda Yoénetim

Kurulu’nu bilgilendirir ve énerilerde bulunur.

> Komite, ig Denetim biriminin galisan personelin, atanmasi, yerinin degistiriimesi ve gérevden
alinmasi konularinda bu Kisilerin niteliklerini de géz 6ninde bulundurarak Yonetim Kurulu'na

Onerilerde bulunabilir.
> Komite, i¢ Denetim birimince hazirlanan “i¢ Denetim Yénetmeligi”’ni gézden gegirir ve onaylar.

> Komite, i¢c Denetim birimi tarafindan hazirlanan yillik denetim planini inceler ve onaylar. Faaliyet
yili igerisinde ihtiya¢ dogrultusunda Denetim Komitesi’'nin uygun gordiugu sekilde takvim disi

denetim talepleri olmasi durumunda Yoénetim Kurulu’nu bilgilendirir.

> Komite, ig Denetim birimi ile ayrica toplanarak, Komite'nin veya denetcilerin ézel olarak

go6risutlmesini istedigi konulari goértsar.

» Komite, Sirket i¢ denetim birimi tarafindan dizenlenen i¢ denetim raporunu inceler, degerlendirir.
Komite, ayrica, i¢ denetim raporlarinda tespit edilen hususlar konusunda Ust dizey yénetimin ve

bunlara bagl birimlerin aldigi énlemleri izlemek ile gérevli ve yetkilidir.

» Komite, Sirket ic denetim faaliyetinin etkin, yeterli ve seffaf bir sekilde yapilmasi icin gerekli
tedbirleri alir. Bu amagla, Sirket i¢ denetim biriminin ¢alismalarini ve organizasyon yapisini
gOzden gegcirerek; Sirkette ve istiraklerinde saghkl bir i¢ denetim altyapisinin olusturulmasi, i¢
denetim biriminin yetki ve sorumluklarinin tanimlanmasi, olusturulan yapinin islemesi ve gozetimi

hususunda yapilmasi gerekenlerle ilgili olarak Y6netim Kurulu'na dnerilerde bulunur.
Diger Sorumluluklar

» Duzenleyici otoriteler tarafindan gerceklestirilen denetim ve sorusturma sonuglari Komite
tarafindan g6zden gegcirilir, gerekli goérilen dizeltmelere iliskin 6neriler yazili olarak Ydnetim

Kurulu’nun bilgisine sunulur.

» Sirket icinde yasal dizenlemelere ve Sirket ici yonetmeliklere uyumun saglanmasini gézetmek
Komite’'nin gorevidir. Bu kapsamda Komite, yasal mevzuatin 0ngordigi ylkumluliklerin

izlenmesi konusunda ilgili birimler tarafindan bilgilendirilir.
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Komite, gerekli gérdugu takdirde 6zel denetimler baslatabilir ve denetim sonuglarini Yonetim
Kurulu'na raporlar. Komite bu tir denetimlerde kendisine yardimci olmak (zere konusunda

uzman kisileri danigman olarak atayabilir.

Komite, Yonetim Kurulu Uyeleri, yéneticiler ve diger ¢alisanlar ve birimler arasinda ¢ikabilecek
¢ikar gcatismalari ve Sirketin ticari sirlarinin kétiye kullaniimasi konularinda tespit ettigi hususlari
Yoénetim Kurulu’nun bilgisine sunar ve bu durumun énlenmesi icin alinacak tedbirler konusunda

Onerilerde bulunur.

Komite ayrica, Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen diger gézetim ve izleme faaliyetlerini yerine

getirir.

5. TOPLANTILAR

» Komite her 2 ayda bir kez ve yilda alti defadan az olmamak lizere gorevin gerektirdigi siklikta
toplanir. Toplantilar sirket merkezinde veya komite Uyelerinin erisiminin kolay oldugu baska bir
yerde yapilabilir.

» Komite, Uyelerin yarisindan bir fazlasi ile toplanir ve ¢ogunlukla karar alir.

>  Sirketin ig Denetim ve Risk Yénetimi Direktorii ve i Denetim Midiirii toplantilara katilacaktir.

» Komite, gerekli gérdigu konularda sirket g¢alisanlarini, danisman Kkisileri toplantilara katilmaya
davet edebilir.

» Komite, yilda en az bir kez Komite’nin uygun goérecedi bir zamanda, bagimsiz dis denetcilerle
toplanir.

» Komite toplantilarinda alinan kararlar yazili hale getirilerek Komite Uyeleri ile email araciligi ile
paylasilir.

» Komite, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Yénetim Kurulu’'nun bilgilendirilmis olmasini
sadlar; tespit ve dnerilerini hazirlanacak bir rapor ile yénetim kuruluna sunar.

» Komitenin kararlari Yénetim Kurulu’na tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar mercii
Yoénetim Kurulu'dur.
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6. YURURLUK

Denetim Komitesi’nin igbu ¢alisma esaslari 10/07/2018 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile onaylanmistir.

Gerektiginde s0z konusu calisma esaslarinin revize edilerek glincellenmesi Yonetim Kurulu'nun
yetkisindedir.
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